[‘ NC michel areuzot

vous simplifie l'entreprise

RH partage

Un consultant RH & vos cétés pour piloter votre gestion RH en toute sécurité

' '—\
@) ACCOMPAGNEMENT RH DEDIE ET PERSONNALISE /
>> Vérification de la conformité de vos obligations TARl F
>> Mesure de I'efficacité de la politique Ressources Humaines
>> Etablissement des actes juridiques liés aux relations individuelles, H
collectives et RH DeVIS
>> Adaptation de la collaboration & vos besoins et vos attentes personndllse

>> Personnalisation en fonction de votre activité et de votre structure

@ MISE EN OEUVRE D’'UNE ORGANISATION CONTACT
POUR AMELIORER LA PERFORMANCE DE Sandrine RAFIN
VOTRE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES Responsable péles Paie

et Juridique Social
srafin@mcreuzot.com

>> Mise en place du plan d’'action sur-mesure afin d'apporter des 02 38 66 36 8l
réussites de performance de votre gestion des ressources humaines

>> Accompagnement sur vos projets en gestion des ressources humaines

SOCIAL ET RESSOURCES HUMAINES

>> Demandez-nous

Le PlUS ﬂ C(SUF A@VIS) w e un devis ! @

MICHEL CREUZOT
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© > Audit de paie a,’

: > Paie externalisée ou Paie autonome assistée

SECURITE ECONOMIE GAIN DE TEMPS
o = S
Réduction des litiges Une organisation RH Flexibilité et réactivité

avec vos salariés sans les colts fixes du RH partagé
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https://www.mcreuzot.com/demander-un-devis/
https://www.mcreuzot.com/demander-un-devis/

